


รายงานการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 

************* 
 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 ได้ตระหนัก และให้ความสำคัญกับการศึกษา

วัฒนธรรมองค์กร เพื่อให้บุคลากรทุกคนในสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่  เขต 2 มีทัศนคติ

ค่านิยมในการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์ สุจริต อย่างชัดเจน เป็นรูปธรรม อันนำไปสู่การเป็นหน่วยงานที่มี

คุณธรรม มีความโปร่งใสในการบริหารจัดการ บุคลากรปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส และเป็นไปตาม

หลักธรรมาภิบาล โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 มีการดำเนินการกิจกรรมที่เป็นการส่งเสริมวัฒนธรรม

องค์กร ดังนี้ 

 1. ประกาศเจตจำนงสุจริตในการปฏิบัติหน้าที่และบริหารหน่วยงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และ

เป็นตามหลักธรรมาภิบาล โดยจัดทาประกาศเจตจานงสุจริตเป็น 2 ภาษา คือ ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ

เผยแพร่ทางเว็บไซต์สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 2. ประกาศการงดรับและให้ของขวัญในเทศกาลหรือโอกาสอ่ืนใด (No Gift Policy) 

3. เคารพธงชาติ สวดมนต์ไหว้พระ และกล่าวคำปฏิญญาสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาสุจริต 

4. กิจกรรมปลูกต้นไม้เพ่ือสร้างร่มเงาให้แก่สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 

 5. กิจกรรมผักปันสุข ทุกวันพุธ ของสัปดาห์ 

 6. การแต่งกายด้วยผ้าพ้ืนเมืองทุกวันศุกร์ 

 7. รดน้ำดำหัวผู้อาวุโสในวันสงกรานต์ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ภาพกิจกรรม 
1. การประกาศเจตจำนงสุจริต 

 
 

         
 

 

 

 

 

 

 

 



2. ประกาศการงดรับและให้ของขวัญในเทศกาลหรือโอกาสอื่นใด (No Gift Policy) 

 
 

 



3. เคารพธงชาติ สวดมนต์ไหว้พระ และกล่าวคำปฏิญญาสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาสุจริต 

 
 

 

 

 



4. กิจกรรมปลูกต้นไม้เพื่อสร้างร่มเงาให้แก่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



5. กิจกรรมผักปันสุข ทุกวันพุธ ของสัปดาห์ 

   

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6. การแต่งกายด้วยผ้าพื้นเมืองทุกวันศุกร์ 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



7. รดน้ำดำหัวผู้อาวุโสในวันสงกรานต์ 

  


