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โรงเรียนบ้านปากปาน(สีมารัตน์ วิทยานุสรณ์)  

สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแพร่ เขต 2 

ท่ีต้ัง : หมู่ท่ี 1  ต าบลไทรย้อย  อ าเภอเด่นชัย   จังหวัดแพร่  54110 
 

 โทรศัพท์ : 081 – 5865984  (ผู้อ านวยการโรงเรยีน) 

 

EMAIL: pakpanban@gmail.com 

แบบฟอร์มส ำหรับโรงเรียนหลัก  
ที่มีโรงเรียนอื่นมำเรียนรวมทุกชั้นเรียน 

 

โรงเรียนหลักเป็นผู้จัดท ำแผนฯ 
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คณะผู้บริหาร (โรงเรียนหลัก)  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  081 – 5865984         

Email Address  :  pakpanban@gmail.com        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายระพิน   บุญเป็ง 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านปากปาน(สีมารัตน์วิทยานุสรณ์) 
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ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน (โรงเรียนหลัก) 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

(โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   

ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

  รวมจ านวนนักเรียนทั้งของโรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 119 คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 

   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 

   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 
*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนท่ีต้ังในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ  

     (พื้นท่ีสูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566 /หรือท่ีเป็นปัจจุบัน กรณีเพิง่รวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน 

   โรงเรียนบ้านปากปาน(สีมารัตน์วิทยานุสรณ์)   (โรงเรียนหลัก)  จำนวนนักเรียน.......34.....คน 

   โรงเรียนน้ำโค้ง(นนทราษฎร์รัฐบำรุง)  (โรงเรียนมารวม)      จำนวนนักเรียน.......18.....คน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         

        
  

 

 

 

 

 
 

*ทีม่า: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2566/หรือท่ีเป็นปัจจุบัน กรณีเพิง่รวมสถานศึกษาทุกชั้นเรียน 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน.....7....คน 

นักเรียน จำนวน........52......คน 

    โรงเรียนบ้านปากปาน(สีมารัตน์วิทยานุสรณ์) 

(โรงเรียนหลัก) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......1.....คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.....2......คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน.....1.....คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน.......-......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน......1......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ...........-..........คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ ........1......คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ.....-....คน 
7) นักการภารโรง จำนวน.........-.......คน 

 
 

    โรงเรียนบ้านน้ าโค้ง(นนทราษฎร์รัฐบ ารุง) 

(โรงเรียนมารวม) 
1) ผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.....คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-......คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......2.....คน 
4) พนักงานราชการ จำนวน.......-.....คน 
5) ครูอัตราจ้าง  จำนวน.......-.....คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......-......คน 
   6.1 ลูกจ้างประจำ............-..........คน 
   6.2 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินงบประมาณ ......-.......คน 
   6.3 ลูกจ้างช่ัวคราว 
        จากเงินนอกงบประมาณ....-....คน 
7) นักการภารโรง จำนวน.........-......คน 

 
 

 
กรณี : อยู่ระหว่างบริหารอัตราก าลงั (ถ้าม)ี /หรือกรณีช่วยราชการ 
         โรงเรียนหลัก ให้ใส่ข้อมูลด้วยว่า “ช่วยราชการ” 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูผู้ปกครองและชุมชน 
   2) นักเรียนเรียนรู้อย่างมความสุข 
            3) นักเรียนมีสุขภาพ สมบูรณ์ แข็งแรง มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ 
 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) เพิ่มอัตรากำลังครูให้ครบช้ันเรียน 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  สภาพแวดล้อมของโรงเรียนท่ีมีพื้นท่ีกว้าง     

แนวทางแก้ไข  จ้างเหมาในการปรับปรุงสภาพแวดล้อม 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูไม่ครบช้ัน     

แนวทางแก้ไข  จัดการเรียนการสอน DLTV 
 

โรงเรียนบ้ำนปำกปำน(สีมำรัตน์วิทยำนุสรณ์)   (โรงเรียนหลัก) 
 
 

โรงเรียนบ้ำนปำกปำน(สีมำรัตน์วิทยำนุสรณ์)   (โรงเรียนหลัก) 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ทักษะการอ่านของนักเรียน 

แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมตามโครงการรักการอ่าน 

ปัญหา  ครูไม่มีความถนัดในด้านการจัดทำงานการเงินและพัสดุ 

แนวทางแก้ไข  ครูศึกษาเพิ่มเติมจากเอกสาร ส่ิงพิมพ์  และทางออนไลน์ 

 

โรงเรียนบ้ำนปำกปำน(สีมำรัตน์วิทยำนุสรณ์)   (โรงเรียนหลัก) 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567)  
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านปากปาน(สีมารัตน์วิทยานุสรณ์)   (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านน  าโค้ง(นนทราษฎร์รัฐบ ารุง)   (โรงเรียนมารวมทุกชั นเรียน)/กรณีโรงเรียนมารวมทุกชั้นเรียน มีมากกว่า 1 โรงเรียนให้เพิ่มช่ือ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์   
1. กิจกรรมวันสำคัญ 
2. กิจกรรมจิตอาสา 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทุกระดับช้ัน
ร้อยละ 57 
2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาทุกระดับช้ัน  
ร้อยละ 57 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนรู้จักขนบธรรมเนียมประเพณี  
วัฒนธรรม  และร่วมกิจกรรมต่างๆ  ในวันสำคัญ
ทางพุทธศาสนาและวันสำคัญอื่นๆ ดีขึ้น 
2.นักเรียนมีจิตอาสา  มีความเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่มี
ความรับผิดชอบ  มีความสามัคคี มีประชาธิปไตย
และอาสาช่วยงานดีขึ้น 

 

1.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
วันสำคัญต่างๆ 
2. นักเรียนมีจิตอาสา 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั งนี  ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการ** 

แบบฟอร์มส ำหรับโรงเรียนหลัก  
ที่มีโรงเรียนอื่นมำเรียนรวมทุกชั้นเรียน 

 

2,000 บาท 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์   
1. กิจกรรมค่ายส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
2. กิจกรรมจิตอาสา 
3. กิจกรรมวันสำคัญ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมเข้าค่ายส่งเสริม 
คุณธรรมจริยธรรมระดับช้ันป. 4 - 6  ร้อยละ 57 
2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาทุกระดับช้ัน 
ร้อยละ 57 
3.นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญทุกระดับช้ัน
ร้อยละ 75 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม  เป็นคนดีของ
สังคมมากขึ้น 
2.นักเรียนมีจิตอาสา มีความเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่มี
ความรับผิดชอบ  มีความสามัคคี มีประชาธิปไตย
และอาสาช่วยงานดีขึ้น 
3. นักเรียนรู้จักขนบธรรมเนียมประเพณี  
วัฒนธรรม  และร่วมกิจกรรมต่างๆ  ในวัน สำคัญ
ทางพุทธศาสนาและวันสำคัญอื่นๆดีข้ึน 
 

 

1. นักเรียนมีคุณธรรม
จริยธรรม 
2. นักเรียนมีจิตอาสา 
3. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 
วันสำคัญต่างๆ 

 

3,000 บาท 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

โครงการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

1. กิจกรรมการอบรมประชุม สัมมนา  
และการศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาปรับ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย 
และการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพร้อยละ 
80 
เชิงคุณภาพ 
1. เพื่อใหข้้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มี
คุณภาพ ทันสมัย และการบริหารจัดการท่ีมี
ประสิทธิภาพ 
 

3,000 บาท 
 

1. ผู้บริหาร ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา  

มีความรู้ ความสามารถ 
ประสบการณ์ และนำความรู้
มารายงานผลต่อท่ีประชุมและ
สามารถนำมาปฏิบัติได้ตาม
วัตถุประสงค์ 

 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

โครงการรักการอ่าน 

1. กิจกรรมกิจกรรมประกวดยอดนักอ่าน
ยอดนักเล่านิทาน ยอดนักเขียนจินตนาการ  
คัดลายมือสวยงาม การเขียนคำถูกต้อง 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนรักการอ่านและค้นหาความรู้และต่อ
ยอดองค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1. เพื่อให้นักเรียนรักการอ่านและค้นหาความรู้และ
ต่อยอดองค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
 

2,000 บาท 
 

 1. นักเรียนสามารถเข้าร่วม
แข่งขันกิจกรรมส่งเสริมการ
อ่านของหน่วยงานท้ังภายใน
ภายนอกโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

โครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
2. กิจกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาด 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนได้รับหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน 
เครื่องแบบนักเรียน และร่วมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียนร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนได้รับการศึกษาตรงตามท่ีภาครัฐ 
การสนับสนุน 

19,000 บาท 

1. นักเรียนทุกคน ได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  
สำหรับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ท่ีภาครัฐให้การสนับสนุน 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมโรงเรียนบ้านน้ำโค้ง(นนทราษทร์
รัฐบำรุง) นำนักเรียนมาเรียนรวมโรงเรียน
บ้านปากปาน(สีมารัตน์วิทยานุสรณ์) 
 
 

เชิงปริมาณ 
1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านปากปาน(สีมารัตน์วิทยา
นุสรณ์) และโรงเรียนบ้านน้ำโค้ง(นนทราษทร์รัฐ
บำรุง)เรียนรู้แบบเรียนรวม ร้อยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านปากปาน(สีมารัตน์วิทยา
นุสรณ์) และโรงเรียนบ้านน้ำโค้ง(นนทราษทร์รัฐ
บำรุง)มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

2,000 บาท 

 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านปาก
ปาน(สีมารัตน์วิทยานุสรณ์) 
และโรงเรียนบ้านน้ำโค้ง(นนท
ราษทร์รัฐบำรุง) 

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการระดับ
โรงเรียน ระดับกลุ่มและระดับเขตพื้นท่ี 

เชิงปริมาณ 
1. คะแนนเฉล่ียร้อยละของmทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ทุกระดับช้ันเป็นร้อยละ 70 

6,000 บาท 

 

1. นักเรียนมีความ
กระตือรือร้นในการศึกษา
ค้นคว้า  และมีความสนใจใน
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สูงขึ้น 

กิจกรรมการเรียนการสอน
เพิ่มมากขึ้น  ส่งผลให้เกิดการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษา
ของนักเรียนให้สูงขึ้น 

2. นักเรียนกล้าแสดงออก  มี
ความมั่นใจต่อการทำกิจกรรม
ในทางท่ีสร้างสรรค์   

8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมของ
โรงเรียน 
1. กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อม 
2. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์ 

 

เชิงปริมาณ 
1. บริเวณโรงเรียนมีความสะอาดร่มรื่นร้อยละ 
75 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียน มีนิสัยรักความสะอาดและรักษา
ส่ิงแวดล้อม 

5,000 บาท 

 

1.บริเวณโรงเรียนมีมีภูมิทัศน์
ท่ีสวยงาม  สะอาด  
บรรยากาศเหมาะสมต่อการ
เรียนกาสอน 

2. นักเรียน มีนิสัยรักความ
สะอาดและรักษาส่ิงแวดล้อม 

3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ท่ี
หลากหลายเหมาะแก่
การศึกษาค้นคว้า 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาศักยภาพทางการเรียน 

เชิงปริมาณ 6,000 บาท 

 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
)บาท(  

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 

 2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 

1. นักเรียนเพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาค
ทางการศึกษา ร้อยละ100 

เชิงคุณภาพ 

1. เพื่อให้นักเรียนเพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ
ภาคทางการศึกษา 

2. เกิดความร่วมมือกัน
ระหว่างคณะครู  ในการ
พัฒนาคุณภาพการเรียนอย่าง
เป็นระบบ 

 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมการอบรมประชุม สัมมนา  
และการศึกษาดูงาน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ข้าราชการครูและ 
บุคลกรทางการศึกษา ได้เข้ารับการอบรม 
ประชุม สัมมนา และศึกษาดูงาน ตามท่ีหน่วยงาน
ต้นสังกัดหรือหน่วยงานอ่ืนจัด และการพัฒนา
ตนเองในด้านต่างๆ ตามส่ือออนไลน์  ตามเกณฑ์
การพิจารณาร้อยละ 75 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้บริหาร ข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ 
และนำความรู้มารายงานผลต่อท่ีประชุมและ
สามารถนำมาปฏิบัติได้ตามวัตถุประสงค์ 

3,000 บาท 

 

1. ผู้บริหาร ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มี
ความรู้ ความสามารถ 
ประสบการณ์ และนำความรู้
มารายงานผลต่อท่ีประชุมและ
สามารถนำมาปฏิบัติได้ตาม
วัตถุประสงค์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

โครงกาจ้างครูอัตราจ้าง 
1. กิจกรรมจ้างครูผู้สอน 
 

เชิงปริมาณ 
1. มีครูอัตราจ้าง มาปฏิบัติการสอน 
เชิงคุณภาพ 
1. มีการจัดการเรียนการสอนท่ีครบช้ัน 

60,000 บาท 
 

1. โรงเรียนมีบุคลากรเพิ่มขึ้น 
2.  มีครูจัดการเรียนการสอน
ครบช้ัน  
3.  นักเรียนได้ความรู้ท่ี
หลากหลาย 

2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
เชิงคุณภาพ 

  

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ในการบริหารจัดการ  
1. กิจกรรม ผู้บริหารเข้ารับการอบรม ศึกษา
เอกสาร ศึกษาดูงาน ตามท่ีหน่วยงานต้น
สังกัด หรือ หน่วยงานทางการศึกษาอื่นจัดขึ้น 
แล้วนำมาพัฒนาตนเอง ตามความรู้ท่ีได้รับ 
2. การสร้างและใช้แพลตฟอร์มการเรียนรู้ใน
ระบบดิจิทัล 
3การจัดการเรียนการสอนโดยใช้การศึกษา
ทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 

เชิงปริมาณ 
1 ผู้บริหาร มีคุณธรรม จริยธรรมและปฏิบัติตน
ตามจรรยาบรรณของวิชาชีพตามเกณฑ์การ
พิจารณาร้อยละ 57 
2 ผู้บริหาร มีความคิดริเริ่ม  มีวิสัยทัศน์  และ
เป็นผู้นำทางวิชาการตามเกณฑ์การ พิจารณา 
ร้อยละ 57 
3 ผู้บริหาร มีความสามารถในการบริหารงาน
วิชาการและการจัดการตามเกณฑ์การพิจารณา 
ร้อยละ 57 

3,000 บาท 
 

1. ผู้บริหารมีความรู้ความ 
สามารถในการบริหารงานของ
โรงเรียน  ให้มีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผล 
2. ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความ 
พึงพอใจต่อการบริหารงาน 
ของโรงเรียน 
3. สถานศึกษาเป็นท่ียอมรับ
ของผู้ปกครองและท้องถิ่น 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4 ผู้บริหาร มีการบริหารท่ีมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลตามเกณฑ์การพิจารณาร้อยละ 57 
7 ผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 57  มีความพึงพอใจต่อ
ระบบบริหารการจัดการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1 ผู้บริหาร มีคุณธรรม จริยธรรมและปฏิบัติตน
ตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
2 ผู้บริหาร มีความคิดริเริ่ม  มีวิสัยทัศน์  และ
เป็นผู้นำทางวิชาการ 
3 ผู้บริหาร มีความสามารถในการบริหารงาน
วิชาการและการจัดการ 
4 ผู้บริหาร มีการบริหารท่ีมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
7 ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อระบบบริหารการ
จัดการศึกษา 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา 
1 กิจกรรมการประชุมช้ีแจงมาตรฐาน
การศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1  ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 57  มี
ความรู้ความเข้าใจการประกันคุณภาพ การศึกษา

1,000 บาท 
 

1. นักเรียนพัฒนาตนเองอย่าง
เต็มศักยภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2 กิจกรรมจัดทำแผนพัฒนาการศึกษา 
3 กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศ 
4 กิจกรรมติดตามตรวจสอบและประเมินผล 

และตระหนักถึงความสำคัญของการประเมิน
ตนเอง  และการประเมินผลภายในของ
สถานศึกษาตามมาตรฐานท่ีโรงเรียนกำหนด 
2  ผู้บริหารครูผู้สอนและผู้เรียนร้อยละ 57   
มีคุณภาพตามมาตรฐานของโรงเรียน  และ
มาตรฐานของ สมศ.  
เชิงคุณภาพ 
1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ความ
เข้าใจการประกันคุณภาพการศึกษาและตระหนัก
ถึงความสำคัญของการประเมินตนเอง  และการ
ประเมินผลภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐาน
ท่ีโรงเรียนกำหนด 
2 ผู้บริหารครูผู้สอนและผู้เรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐานของโรงเรียนและมาตรฐานของ สมศ. 

2. ครูผ่านการประเมิน
มาตรฐาน 
3. โรงเรียนผ่านการประเมิน
มาตรฐาน 
 

7. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

โครงการส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์   
1. กิจกรรมจิตอาสา 
2. กิจกรรมออมทรัพย์พอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาทุกระดับช้ัน 
ร้อยละ 57 

2,000 บาท 
 

1. นักเรียนมีจิตอาสา 

2. นักเรียนรู้จักอนุรักษ์และ
พัฒนาส่ิงแวดล้อม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมอนุรักษ์และพัฒนา
ส่ิงแวดล้อมทุกระดับช้ันร้อยละ 57 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีจิตอาสา  มีความเอื้อเฟื้อเผ่ือแผ่มี
ความรับผิดชอบ  มีความสามัคคีมีประชาธิปไตย
และอาสาช่วยงานดีขึ้น 
2. นักเรียนรู้จักอนุรักษ์และพัฒนาส่ิงแวดล้อมใน
ชุมชน โรงเรียน บ้านของตนเองดีขึ้น 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

โครงการคนดีศรีปากปาน 
1. กิจกรรมทำเอง ใช้เอง (วิทยากรภายนอก) 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 57 สามารถนำความรู้ท่ีได้รับ
ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนภูมิคุ้มกันในชีวิตประจำวัน 

5,000 บาท 
 

1.นักเรียนนำความรู้ท่ีได้รับ
สามารถนำไปใช้ในชีวิต 
ประจำวันได้ 

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 

โครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน ร้อยละ100 
 

10,000 บาท 
 

1. นักเรียนทุกคน ได้รับ
การศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  
สำหรับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
ท่ีภาครัฐให้การสนับสนุน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
   และข้อ 2.1) เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนทุกคน ได้รับการศึกษาโดยไม่เสีย
ค่าใช้จ่าย  สำหรับกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ท่ี
ภาครัฐให้การสนับสนุน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

โครงการสุขภาพดี ชีวีเป็นสุข               
1. กิจกรรมส่งเสริมการออกกำลังกาย 

2. กิจกรรมปลูกพืชผักสวนครัว 

 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 57 มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง
และมีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ 
2. นักเรียนร้อยละ 57 มีความรับผิดชอบใน
ตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนทุกระดับช้ัน ผู้มีสุขภาพสมบูรณ์ 
แข็งแรง และมีน้ำหนัก  
ส่วนสูงตามเกณฑ์ 
2. นักเรียนมีพฤติกรรมในด้านความรับผิดชอบใน
ตนเองดีขึ้น 

1,000 บาท 
 

1. นักเรียนทุกระดับช้ัน ผู้มี
สุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง และมี
น้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์ 
2. นักเรียนมีพฤติกรรมในด้าน
ความรับผิดชอบในตนเองดีขึ้น 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
(บาท) 

   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
4.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

7. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

โครงการคนดีศรีปากปาน 
1. กิจกรรมทำเอง ใช้เอง (วิทยากรภายนอก) 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 57 สามารถนำความรู้ท่ีได้รับ
ไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนภูมิคุ้มกันในชีวิตประจำวัน 

5,000 บาท 

1.นักเรียนนำความรู้ท่ีได้รับ
สามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 

หมายเหตุ :  1. โรงเรียนหลักและโรงเรียนมารวม ควรบูรณาการจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ร่วมกัน โดยจัดทำตามแบบฟอร์มข้างต้น เพียง 1 ชุด 
 2. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนร่วมกันวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

3. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั งนี  ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 
4.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
7.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
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6.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
5.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2766 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2765    
8.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื นที่การศึกษาต้นสังกัด ภายในวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อด าเนินการต่อไป 
--------------------------------------------------------- 
9.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ด าเนินการดังนี  
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2766 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2765 
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2765 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2765 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 9 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่  1   ปีการศึกษา 2567 (เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2567 ถึงเดือน กันยายน พ.ศ. 2567) 

 
 

โรงเรียนบ้านปากปาน(สีมารตัน์วิทยานุสรณ์)        (โรงเรียนหลัก) 
โรงเรียนบ้านน  าโค้ง(นนทราษฎร์รังบ ารุง)            (โรงเรียนมารวมทุกชั นเรียน) 
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