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โรงเรียนบ้านแม่บงใต้ 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาแพร่ เขต 2 

     ที่ตั้ง : 4 ม.10 ต าบลแม่ป้าก อ าเภอวังชิ้น จังหวัดแพร่ 54160 
 

         โทรศัพท์ : 088-4259097 
 

     Facebook:  https://www.facebook.com/profile.php?id=100054616921956 

 

    EMAIL:wawasariwa.b@gmail.com

 

 

 

 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100054616921956
https://www.facebook.com/profile.php?id=100054616921956
mailto:wawasariwa.b@gmail.com
mailto:wawasariwa.b@gmail.com
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 088-4259097 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นางสาวสุนิสา  สารดี 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่บงใต้ 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

*ที่มา: เกณฑก์ารย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สุด ที ่ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.......-.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.......-.......คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.......3.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน.......-.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน.......1.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.....1.........คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า........................................-.........คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ................คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....1.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........-.........คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที ่10 พ.ย. 2566 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน.....5....คน 

นักเรียน จ านวน 42 คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) นักเรียนส่วนใหญ่มีระเบียบวินัย มีจิตอาสา มีพัฒนาการเหมาะสมกับวัย 
   2) การบริหารจัดการด้วยกระบวนการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วน 
            3) ด้านการจัดกิจกรรมผู้เรียนใช้กิจกรรมจิตศึกษา Active Learning 
รวมทั้งกระบวนการ PLC 
 

จุดที่ควรพัฒนา   1) ควรสร้างแรงจูงใจให้นักเรียนกล้าแสดงออก กระตือรือร้น ใฝ่
รู้ใฝ่เรียน ในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
      2) การติดตามผลหลังการสอน เพื่อน าเป็นข้อมูลในการพัฒนา
ผู้เรียนแบบต่อเนื่อง และยั่งยืน 
      3) การใช้-ผลิตสื่อและเครื่องมือวัดผลประเมินที่หลากหลาย 
และน่าเชื่อถือ รวมทั้งการน ากระบวนการ PLC ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ
นักเรียนมีประสิทธิภาพแบบต่อเนื่องได้อย่างเหมาะสม 
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ ขาดแคลนบุคลากรที่มีทักษะด้าน
การ บริหารจัดการข้อมูล  การเปลี่ยนแปลงบุคลากรที่รับผิดชอบงานข้อมูล ท า
ให้ขาดความรู้ ความช านาญ 

 

แนวทางแก้ไข  นโยบายและทิศทางในการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก
ทุกระดับ ควรมีความ ชัดเจนต่อเนื่อง สอดคล้องกันอย่างเป็นระบบและมี
ประสิทธิภาพ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ขาดแคลนบุคลากร ขาดครูผู้สอนวิชาเอกซ่ึงมี ความรู้
ความสามารถ ความถนัดเฉพาะทาง ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในแต่ละ
กิจกรรม 

 แนวทางแก้ไข  พัฒนาครูโดยใช้โรงเรียน เป็นฐานให้สามารถจัดการเรียน  
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นการพัฒนาครูในดา้น การจัดท า
หลักสูตร การจัดการเรียนรู้ การวิจัย การวัดและประเมินผล 
 

ปัญหา งานนโยบาย การตรวจ ติดตาม เก็บข้อมูลต่างๆ มีมากเกินไป 
รวม ทั้งการท าผลงานส่วนตัว เพื่อประกอบการย้าย การเลื่อนขั้น
เงินเดือนท าให้กระทบกับการจัดการเรียนการสอน จึงไม่ได้สอนนักเรียน
เต็มที่ 

 แนวทางแก้ไข  ควรยกเลิกกิจกรรมการตรวจเยี่ยมโรงเรียนที่ไม่จ าเป็น 
หรือบูรณาการตามภารกิจ เนื่องจากการตรวจแต่ละครั้ง ครูต้องเตรียมรับ
การตรวจติดตาม ซึ่งใช้เวลาหลายวัน ท าให้ ไม่มีเวลาสอนนักเรียนได้
เต็มที่ 

ปัญหา  ข้อจ ากัดในการจัดสรรงบให้กับโรงเรียนขนาดเล็ก ต้นสังกัด มีขนาด
โรงเรียนเป็นหลักเกณฑ์ส่วนหนึ่งในการจัดสรร โดยค านึงถึงประสิทธิภาพใน
การใช้จ่ายงบประมาณ ดังนั้นจึงท าให้โรงเรียนขนาดเล็กได้รับจัดสรรบุคลากร 
งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ สิ่งก่อสร้าง จ านวนน้อย 

 
แนวทางแก้ไข  ควรสนับสนุนโรงเรียนขนาดเล็กเพ่ือพัฒนาตนเองให้
เข้มแข็งมากข้ึน เช่น สนับสนุนปัจจัยต่างๆ ทั้งงบประมาณ สื่อเทคโนโลยี
ทางการศึกษา เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา อย่างต่อเนื่อง รวมทั้งจัดหา
ทุนการศึกษา สนับสนุนสื่อ การเรียนการสอน เป็นต้น 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ตุลาคม 2566 – กันยายน 2567) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 –  2568 

โรงเรียนบ้านแม่บงใต้ 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

ช่ือโครงการตามรอยศาสตร์พระราขา 
1. กิจกรรมเกษตรพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่บงใต้
ทุกคนมีความรู้  ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการดำรงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.  นักเรียนร้อยละ  80  ท่ีเข้า
ร่วมโครงการ  รู้จักคิด  วิเคราะห์  
คิดเช่ือมโยงอย่างเป็นระบบ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่บงใต้
สามารถนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้ใน
การดำรงชีวิตประจำวัน 

6,000 บาท 

1. นักเรียนได้เรียนรู้ทักษะชีวิต
จากการดำเนินกิจกรรมโครงการ 

2. นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม
ท่ีพึงประสงค์  สามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข3. 
3.นักเรียนสามารถนำแนวคิด
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงไปปรับใช้ในการ
ดำรงชีวิตประจำวันได้ 

**ไม่ก าหนดใหต้้องด าเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 

ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดท าไว้แล้ว** 

หน้า 6
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
2.  นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ  
รู้จักคิด  วิเคราะห์  คิดเช่ือมโยง
อย่างเป็นระบบ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการกิจการนักเรียน 
 1. กิจกรรมสภานักเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้บริหาร ครู นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่บงใต้ทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด “มีวินัย ความซื่อสัตย์
สุจริต และ  
  ความรับผิดชอบ” 
2. นักเรียนเกิดการพัฒนาตนเอง
ในหลายๆด้าน 
 
 
 

11,843 บาท 

   นักเรียนสนใจท่ีจะศึกษา
ประวัติศาสตร์และมีความรู้ความ
เข้าใจเรื่อง “ประวัติศาสตร์ 
ท้องถิ่น” 

หน้า 7
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการท่ีมี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

ช่ือโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และส่ิงแวดล้อมใน
โรงเรียน 
1. กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณโรงเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. คณะครูและนักเรียนทุกคนมี
ส่วนร่วมในการปรับปรุงห้องเรียน 
สภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้
สะอาด เรียบร้อย สวยงาม 
2. ผู้ใช้บริการห้องเรียน และ
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนมี
ความพึงพอใจร้อยละ 90 
เชิงคุณภาพ 
1. สถานศึกษาได้รับการพัฒนา
ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานท่ี 
วัสดุอุปกรณ์ให้พร้อมใช้งานโดย 
ปลอดภัยและมีสภาพแวดล้อม
เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน 
 
 

12,500 บาท 

1.  นักเรียนได้รับความสะดวก 
ปลอดภัยในการใช้บริการด้าน
สภาพแวดล้อมของโรงเรียน 
2 สภาพแวดล้อมบริเวณโรงเรียน
มีความสวยงาม ร่มรื่น เหมาะแก่
การเรียนรู้ 
3 คณะครูและนักเรียนมีส่วนร่วม
ในการปรับปรุงตกแต่งห้องเรียน 
สภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้
สะอาด เรียบร้อยและสวยงาม 
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4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ช่ือโครงการห้องสมุดมีชีวิต 
1. กิจกรรมห้องสมุด 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดหาหนังสือสำหรับการศึกษา
ค้นคว้าตามมาตรฐานของ
ห้องสมุด 
2. จัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่านและการค้นคว้านักเรียนช้ัน 
อนุบาล 2-3 และ ช้ัน ป.1-6 ทุก
คนตลอดปีการศึกษา 

เชิงคุณภาพ 
1. ห้องสมุดโรงเรียนบ้านแม่บงใต้
มีมาตรฐานของห้องสมุดมีชีวิต 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่บงใต้
ทุกคน มีนิสัยรักการอ่านและการ
ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเอง 

 

500 บาท 

1. ห้องสมุดโรงเรียนบ้านแม่บง
ใต้เป็นห้องสมุดมีชีวิตท่ีมีบริเวณ
สำหรับใช้บริการส่ือเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีเพียงพอแก่ความ
ต้องการของผู้ใช้บริการ 

2. ห้องสมุดโรงเรียนบ้านแม่บง
ใต้มีหนังสือสำหรับการศึกษา
ค้นคว้าอย่างเพียงพอแก่จำนวน
ผู้ใช้บริการ 

3. ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและ
ยกระดับความสามารถในการ
อ่านของนักเรียน ครู และ
ผู้บริหาร 

4. ผู้ใช้บริการสามารถนำเอา
ความรู้ท่ีได้จากการอ่านไปพัฒนา
ตนเองให้สามารถปรับตัวให้เข้า
กับสภาพแวดล้อมได้อย่างมี
ความสุข 
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5.  ผลการดำเนินงานของ
ห้องสมุดเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ช่ือโครงการบูรณาการเรียนรู้สู่พัฒนาทักษะชีวิต 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนช้ันอนุบาล 2 – ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 6  จำนวน 00 

คนร้อยละ 100 ได้รับการดูแล
อย่างท่ัวถึง 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีจิตสำนึกในด้าน
คุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบ
วินัย มีเหตุผล รู้จักวางแผนการ
ดำเนินการมีความรอบรู้ที่
เหมาะสม ดำเนินชีวิตด้วยความ
อดทน มีสติปัญญารอบคอบ 
พร้อมต่อการเปล่ียนแปลงอย่าง
รวดเร็วของสังคม 

 

1. นักเรียนได้รับการดูแลอย่าง
ท่ัวถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ เป็นคน
ท่ีสมบรูณ์ 

ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม
และสติปัญญา 

2. สัมพันธภาพระหว่างครู 
นักเรียนและเพื่อนเป็นไปด้วยดี 

3. มีความรัก สามัคคี มีระเบียบ
วินัย อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข นักเรียนเห็นคุณค่าและ
ตระหนักถึง 

การอนุรักษ์แหล่งเรียนรู้ 

4. นักเรียนได้ความรู้ มี
ประสบการณ์ตรง เพิ่มเติมจาก
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2. นักเรียนได้รับการส่งเสริม 
พัฒนาด้านสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตและสภาพแวดล้อม
ทางสังคม 

อย่างท่ัวถึง 

3. นักเรียนได้รับการส่งเสริม 
พัฒนา ป้องกัน แก้ไขปัญหา ได้
รู้จักตนเอง สามารถปรับตัว  

มีทักษะทางสังคม อยู่ในสังคม
อย่างเป็นสุข มีความสัมพันธ์ที่ดี
ต่อเพื่อน ครูและผู้ปกครอง 

 

การเรียนในห้องเรียน  ทำให้เกิด
ทักษะในการอยู่ร่วมกับบุคคลอื่น
ในสังคม 

 

5. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่บงใต้ 
มีความรู้และทักษะ  มี
ความสามารถในการเข้าร่วม
ประกวดแข่งขันทางวิชาการและ
ทักษะวิชาชีพอย่างสม่ำเสมอและ
ต่อเนื่อง 

 

 

 

6. จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 

 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ  
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7. จัดการศึกษาเพ่ือความเป็นเลิศ 

 

ช่ือโครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT, NT,O-NET 
 

เชิงปริมาณ 
1.นักเรียนร้อยละ 75 มีสมรรถนะ
ด้านการอ่าน - เขียน การคิด
วิเคราะห์ การส่ือสาร ตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนร้อยละ 75 มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีเพิ่มขึ้น
ตามเป้าท่ีกำหนดไว้ 

 2.นักเรียนมีผลคะแนนผลการ
ทดสอบระดับชาติ เพิ่มขึ้น 

 5,000 บาท 

1. ผู้เรียนระดับช้ันประถมศึกษา
ปีท่ี 1 - 3 อ่านออก เขียนได้ ช้ัน 
ป.4 – 6 อ่านคล่อง เขียนคล่อง 

2. ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 -6 
ทุกกลุ่มสระให้สูงขึ้นตาม
เป้าหมายท่ีกำหนดไว้ 

3. นักเรียนระดับช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 1- 6 มี
ความสามารถในการอ่าน คิด 
วิเคราะห์และเขียน  

มีสมรรถนะสำคัญของผู้เรียนท่ีดี
เป็นไปตามเกณฑ์ของโรงเรียน
บ้านแม่บงใต้ 

4. นักเรียนมีการประเมิน
ระดับชาติเพิ่มขึ้นตามเป้าหมาย
ทุกระดับช้ัน 
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5. นักเรียนมีทักษะการส่ือสาร
ภาษาอังกฤษในชีวิตประจำวัน
เพิ่มขึ้น 

 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

ช่ือโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
และอบายมุข 
กิจกรรมเดินรณรงค์ป้องกันอบายมุข 

เชิงปริมาณ 

1. ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้าน
แม่บงใต้ทุกคนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 

2. โรงเรียนบ้านแม่บงใต้เป็น
สถานศึกษาสีขาว ปลอดอบายมุข 
ยาเสพติดและบุหรี่ 100% 

เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ในโทษของอบายมุข ยาเสพติด
และบุหรี่ 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่บงใต้
มีความตะหนักรู้จักป้องกันตนเอง
จากอบายมุขต่างๆและสามารถ

5,871 บาท 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่บงใต้
เข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนสีขาว
ทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100  

2. นักเรียนท่ีเข้าร่วมกิจกรรมมี
ความตระหนักและรู้จักป้องกัน
ตนเองจากภัยของอบายมุข  ยา
เสพติดและบุหรี่ 

3. โรงเรียนเป็นสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดภัยจากอบายมุข ยาเสพ
ติดและบุหรี่ 
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นำความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างถูกต้อง 

 
9. เพิ่มโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ช่ือโครงการกิจการนักเรียน 
1. กิจกรรมแนะแนว 
 

เชิงปริมาณ 
1.ผู้บริหาร ครู นักเรียนโรงเรียน
บ้านแม่บงใต้ทุกคนเข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
 เชิงคุณภาพ  
1. นักเรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
กำหนด “มีวินัย ความซื่อสัตย์
สุจริต และ  
  ความรับผิดชอบ” 
2. นักเรียนเกิดการพัฒนาตนเอง
ในหลายๆด้าน 

 

11,803 บาท 

1. นักเรียนมีคุณลักษณะ 
สมรรถนะท่ีพึงประสงค์ตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
2. ผู้บริหารครูทุกคนและ
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมมีความรู้
ความเข้าใจเป็นอย่างดีและ
ตระหนักถึง 
ความสำคัญของกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
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10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการชุมชนแห่งการเรียนรู้และพัฒนา
วิชาชีพ (PLC) 
1. กิจกรรม PLC 
 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จำนวน   6  คน  
ด้านคุณภาพ 
1. ครูมีความรู้ความสามารถตรง
กับงานท่ีรับผิดชอบ หมั่นพัฒนา
ตนเอง  
 2. เพื่อให้มีจำนวนครูและ
บุคลากรสนับสนุนเพียงพอ 
3. ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  
หรือเป็นวิทยากร 
4. ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน 

 

 

 

 

500 บาท 

 1. ครูมีความรู้เกี่ยวกับ PLC 
และนำมาใช้ในการสอนและ
พัฒนานักเรียน 
2. ครูแสวงหาความรู้และเทคนิค
วิธีการใหม่ ๆ เป็นประจำ รับฟัง
ความคิดเห็น ใจกว้างและ
ยอมรับการเปล่ียนแปลง 
3. ครูได้พัฒนาตนเองอย่าง
สม่ำเสมอ และสามารถนำไปใช้
ในการเล่ือนวิทยฐานะได้ในทุก
ระดับ 
4. ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  
หรือเป็นวิทยากร 
5. ครูสามารถใช้เทคโนโลยีใน
การจัดการเรียนการสอน 
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  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพิ่มประสิทธิภาพ 
   การบริหารงานบุคคล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

ช่ือโครงการชุมชนแห่งการเรียนรู้และพัฒนา
วิชาชีพ (PLC) 
1. กิจกรรม PLC 
 

เชิงปริมาณ 
1. ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จำนวน   6  คน  
ด้านคุณภาพ 
1. ครูมีความรู้ความสามารถตรง
กับงานท่ีรับผิดชอบ หมั่นพัฒนา
ตนเอง  
 2. เพื่อให้มีจำนวนครูและ
บุคลากรสนับสนุนเพียงพอ 
3. ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  
หรือเป็นวิทยากร 
4. ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนการสอน 
 
 
 
 

500 บาท 

 1. ครูมีความรู้เกี่ยวกับ 
PLC และนำมาใช้ในการ
สอนและพัฒนานักเรียน 
2. ครูแสวงหาความรู้และ
เทคนิควิธีการใหม่ ๆ เป็น
ประจำ รับฟังความคิดเห็น 
ใจกว้างและยอมรับการ
เปล่ียนแปลง 
3. ครูได้พัฒนาตนเองอย่าง
สม่ำเสมอ และสามารถ
นำไปใช้ในการเล่ือนวิทย
ฐานะได้ในทุกระดับ 
4. ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  
หรือเป็นวิทยากร 
5. ครูสามารถใช้เทคโนโลยี
ในการจัดการเรียนการสอน 
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  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครู 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.3) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

ช่ือโครงการบริหารจัดการโรงเรียน 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยส่ือ DLTV 
 

   เชิงปริมาณ 
1. บริหารจัดการและพัฒนา
โรงเรียนให้เป็นไปตามนโยบาย
และจุดเน้นของโรงเรียนตลอด   
ปีงบประมาณ  
2.  สนับสนุนส่งเสริมงานท้ัง  0  
ฝ่ายให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
 
 

6,000 บาท 
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  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการบริหารจัดการ
การดำเนินงานอย่างต่อเนื่องมี
ประสิทธิ 
2. โรงเรียนได้รับการพัฒนาทุก ๆ 
ด้าน 

4. ลดภาระการประเมิน 
   ของสถานศึกษา 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

ช่ือโครงการสถานศึกษาสีขาว 
1. กิจกรรมครูตำรวจ D.A.R.E (Drug Abuse 
Resistance Education) ... 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้าน
แม่บงใต้ทุกคนท่ีเข้าร่วมกิจกรรม 
2. โรงเรียนบ้านแม่บงใต้เป็น
สถานศึกษาสีขาว ปลอดอบายมุข 
ยาเสพติดและบุหรี่ 100% 
เชิงคุณภาพ  

5,871 บาท 

1. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่
บงใต้เข้าร่วมกิจกรรม
โรงเรียนสีขาวทุกคน คิดเป็น
ร้อยละ 100  
2. นักเรียนท่ีเข้าร่วม
กิจกรรมมีความตระหนัก
และรู้จักป้องกันตนเองจาก
ภัยของอบายมุข  ยาเสพติด
และบุหรี่ 
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  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจ
ในโทษของอบายมุข ยาเสพติด
และบุหรี่ 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่บงใต้
มีความตะหนักรู้จักป้องกันตนเอง
จากอบายมุขต่างๆและสามารถ
นำความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างถูกต้อง 
 

3. โรงเรียนเป็นสถานศึกษา
สีขาว ปลอดภัยจาก
อบายมุข ยาเสพติดและบุหรี่ 
 

6. การส่ือสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 

  

ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

ช่ือโครงการบริหารจัดการโรงเรียน 
1. กิจกรรมการเรียนรู้ด้วยส่ือ DLTV 
 

   เชิงปริมาณ 
1. บริหารจัดการและพัฒนา
โรงเรียนให้เป็นไปตามนโยบาย
และจุดเน้นของโรงเรียนตลอด    
ปีงบประมาณ  

6,000 บาท 

โรงเรียนบ้านแม่บงใต้ มี
ความพร้อมในการจัด
การศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

2.  สนับสนุนส่งเสริมงานท้ัง  0  
ฝ่ายให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
เชิงคุณภาพ 
1. โรงเรียนมีการบริหารจัดการ
การดำเนินงานอย่างต่อเนื่องมี
ประสิทธิ 
2. โรงเรียนได้รับการพัฒนาทุก ๆ 
ด้าน 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การช้ีแนะ (Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

ช่ือโครงการส่งเสริมสุขภาพ 
1. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
 

ด้านปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่บงใต้
ได้รับการดูแลสุขภาพอนามัย 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่บงใต้
แปรงฟันได้ถูกต้อง ในช่วงเวลา
หลังอาหารและก่อนนอนและมี
สุขภาพในช่องปากท่ีดี 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่บงใต้
ทุกคน มีความพึงพอใจงาน

 

1.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่
บงใต้ มีสุขภาพอนามัย
สมบูรณ์แข็งแรง มีน้ำหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่
บงใต้ มีสุขภาพช่องปากท่ีดี 
ฟันแข็งแรง และไม่มีฟันผุ 
3.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่
บงใต้ ได้รับการส่งเสริม
สุขภาพ และพัฒนา
พฤติกรรมสุขภาพให้เป็นไป
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  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียนอยู่ใน
ระดับดี 
2.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่บงใต้
ทุกคน มีสุขภาพในช่องปากดี มี
ฟันแข็งแรง และไม่มีฟันผุ 
3. ผลการประเมินนักเรียนใน
โรงเรียนบ้านแม่บงใต้เกี่ยวกับการ
ดูแลสุขภาพสมบรูณ์แข็งแรง ร้อย
ละ 80 ขึ้นไป 

ตามสุขบัญญัติแห่งชาติมี
ร่างกายสมบูรณ์แข็งแรง
ส่งผลต่อการเรียนรู้ทำให้มี
ประสิทธิภาพในการเรียนรู้
ได้ดีขึ้น 

3.  ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วยกิต 
    (Credit Bank) 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

ช่ือโครงการเด็กดีมีเงินออม 
1. กิจกรรมเด็กดีมีเงินออม 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 รจัูกการ
ออมและเห็นคุณค่าของการออม 
2. นักเรียนร้อยละ 80 เกิดการ
เรียนรูทักษะการวางแผนการใช้
จ่าย 
3. นักเรียนร้อยละ 80รูจักการใช้
จ่ายเงินอย่างประหยัดอดออม 
4. นักเรียนร้อยละ 80มีระเบียบ
วินัยในการใช้จ่ายเงิน 

700 บาท 

1.เพื่อให้นักเรียนรูจักการ
ออมและเห็นคูณค่าของการ
ออม 
2.เพื่อให้นักเรียนเกิดการ
เรียนรูทักษะการวาง
แผนการใช้จ่าย 
3.เพื่อให้นักเรียนรูจักการใช้
จ่ายเงินอย่างประหยัดอด
ออม 
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5. โรงเรียนมีระบบการจัดการเงิน
ออมทรัพย์ท่ีรัดกุมสามารถ
ตรวจสอบไดร้อยละ 100 
 
เชิงคุณภาพ 
1.นักเรียนรูจักการออมและเห็น
คุณค่าของการออม 
2.นักเรียนเกิดการเรียนรูทักษะ
การวางแผนการใช้จ่าย 
3.นักเรียนรูจักการใช้จ่ายเงิน
อย่างประหยัดและเกิดประโยชน
สูงสุด 
4.นักเรียนมีระเบียบวินัยในการใช้
จ่ายเงิน 

4.เพื่อให้นักเรียนมีระเบียบ
วินัยในการใช้จ่ายเงิน 
 

0.  1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
    (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.2) 

ช่ือโครงการ................................. 
1. กิจกรรม.................................. 
2. กิจกรรม.................................. 
3. กิจกรรม.................................. 

เชิงปริมาณ 
 
เชิงคุณภาพ 
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5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

ช่ือโครงการตามรอยศาสตร์พระราชา 
1. กิจกรรมเกษตรพอเพียง 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่บงใต้
ทุกคนมีความรู้  ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการดำรงชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2.  นักเรียนร้อยละ  80  ท่ีเข้า
ร่วมโครงการ  รู้จักคิด  วิเคราะห์  
คิดเช่ือมโยงอย่างเป็นระบบ 
  
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่บงใต้
สามารถนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปปรับใช้ใน
การดำรงชีวิตประจำวัน 
2.  นักเรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ  
รู้จักคิด  วิเคราะห์  คิดเช่ือมโยง
อย่างเป็นระบบ 
 

6,000 บาท 

1. นักเรียนได้เรียนรู้ทักษะ
ชีวิตจากการด าเนินกิจกรรม
โครงการ 
   2. นักเรียนมีคุณธรรม  
จริยธรรมท่ีพึงประสงค์  
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข 
3. นักเรียนสามารถน า
แนวคิดตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงไป
ปรับใช้ในการด ารงชีวิต
ประจ าวันได้ 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุใน
แบบฟอร์ม 

                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจดุที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว 

3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ท้ังน้ี ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้อง
วิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปี
การศึกษา 2567    
7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 เพื่อดำเนินการต่อไป 

--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2567 ให้ดำเนินการดังนี้ 
 (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
      ภายในวันท่ี 29 กุมภาพันธ์ 2567 

 (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  

      ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2567 
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  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใชแ้บบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 

 
ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
ภาคเรียนที่ 1  ปีการศึกษา 2567 (เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2567  ถึงเดือนกันยายน พ.ศ.2567) 

 

โรงเรียนบ้านแม่บงใต้
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